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Wir sind ein dynamisches und innovatives Private-Label-Unternehmen in der Kosmetikbranche mit Sitz im
Kanton Bern. Unser engagiertes Team von 100 Mitarbeitenden beliefert zahlreiche Premium-Marken im
europaischen Hautpflege- und Kosmetiksektor mit hochwertigen, nachhaltigen und innovativen Produkten.

Zur Verstarkung unseres Finanzteams suchen wir eine erfahrene und detailorientierte
Fihrungspersonlichkeit als Leiter/in Buchhaltung. In dieser Rolle verantworten Sie die
Buchhaltungsprozesse, gewahrleisten die Compliance und unterstiitzen strategische finanzielle
Entscheidungen.

Leiter Buchhaltung 80 - 100 % (m/w/d)

Ihre Hauptaufgaben:

. Leitung und Uberwachung der tiglichen Buchhaltungsaktivitaten, einschliesslich Debitoren- und
Kreditorenbuchhaltung, Lohnbuchhaltung, Hauptbuch, Liquiditdtsmanagement und
Lagerbuchhaltung.

. Erstellung und Abschluss von Monats-, Quartals- und Jahresabschlissen

. Sicherstellung der Einhaltung schweizerischer regulatorischer Vorgaben sowie Koordination der
Jahresabschlusspriifungen.

. Implementierung, Pflege und kontinuierliche Verbesserung interner Kontrollsysteme und
Berichtswesen.

. Enge Zusammenarbeit mit dem CEO bei Budgetierung, Forecasting und Finanzanalysen.

lhr Profil:
. Diplomierte/r Expert/in in Rechnungslegung und Controlling oder gleichwertige Qualifikation.
. Mindestens 5-7 Jahre Berufserfahrung im Rechnungswesen, idealerweise in den Bereichen
Kosmetik oder Konsumgdter.
. Umfassende Kenntnisse in Swiss GAAP FER.
. Ausgepragte analytische Fahigkeiten, hohe Detailorientierung und gutes Organisationsgeschick.
. Gute Kenntnisse in ERP-Systemen und fortgeschrittene Excel-Kenntnisse.
. Sprachkenntnisse: Deutsch; Englisch- und/oder Franzdésischkenntnisse sind von Vorteil.

Wir bieten lhnen:

. Eine attraktive Position in einem wachsenden, innovativen und nachhaltigkeitsorientierten
Unternehmen.

. Ein kollegiales Arbeitsumfeld.

. Ein konkurrenzfahiges Gehalt und attraktive Arbeitsbedingungen, die lhrer Erfahrung und

Qualifikation entsprechen.
Arbeitsort: Sumiswald (BE)
Bewerbung:

Interessierte Kandidatinnen und Kandidaten senden ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf
und Motivationsschreiben) an hr@temmentec.ch.

Wir freuen uns auf eine engagierte und erfahrene Personlichkeit, die unsere Werte Qualitat, Innovation
und Nachhaltigkeit teilt.
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